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Vacature procesbegeleider Jan Van Eyckschool

Onze organisatie
Connected

Connected is een gastvrije Gentse scholengroep, waar verbondenheid in leren centraal staat.
Met onze 19 basis- en secundaire scholen in gewoon en buitengewoon onderwijs en 2
internaten bieden we een passende plek voor elk kind en iedere jongere.

Connected heeft als doelstelling om al haar scholen te ondersteunen opdat zij hun
opvoedingsproject ten volle zouden kunnen realiseren. Wij vormen een solidaire scholengroep
die werk maakt van professionele ondersteunende diensten en die schoolteams wil versterken
in hun complexe en evoluerende opdracht. Wij geloven sterk in de kracht van onze
overkoepelende samenwerking en streven naar een verdere professionalisering.

De Jan Van Eyckschool

Sint-Lievenscollege Business, OLVI Gent, Hoger Technisch Instituut Sint-Antonius, VIO Binnenhof
(OV3 en OV4) en Nieuwen Bosch Humaniora zijn scholen met een rijke traditie, ervaren
schoolteams en een kwaliteitsvolle werking voor een maatschappelijk belangrijke groep
leerlingen. De betrokken scholen beslisten de krachten te bundelen voor een nieuw, innovatief
en inclusief Gents onderwijsproject: de Jan Van Eyckschool.

Om geleidelijk van vijf scholen naar één nieuw schoolproject te evolueren, hebben de
betrokken scholen een ‘toekomstplan’ opgemaakt dat ze de komende schooljaren samen willen
realiseren.

De vacature

Connected is op zoek naar een voltijdse procesbegeleider die het bestuur, het kernteam en de
betrokken schoolteams ondersteunt bij de realisatie van het toekomstplan van de Jan Van
Eyckschool. Het betreft een voltijdse opdracht, indiensttreding zo spoedig mogelijk (te bepalen
in onderling overleg).

De functie wordt bezoldigd volgens de wettelijke salarisschalen van onderwijs en is diploma-
afhankelijk.

Je takenpakket

e In nauw overleg met het kernteam coordineer je alle werkzaamheden in het kader van de
realisatie van het toekomstplan.
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o Je structureert en begeleidt het proces van schoolontwikkeling, ondersteunt alle
betrokkenen en overlegniveaus in hun opdracht en bouwt aan de betrokkenheid van alle
medewerkers.

« Jevolgt de projectplanning op, brengt de resultaten en knelpunten in kaart en stuurt bij
waar nodig, in overleg met het kernteam.

o Je maakt de brug tussen de verschillende werkgroepen en overlegniveaus en draagt zo bij
tot een gelijkgericht en efficiént schoolontwikkelingsproces.

« Je zorgt voor een heldere organisatie, een adequate administratie en dito
documentenbeheer.

o Je staat in voor de interne communicatie m.b.t. de realisatie van het toekomstplan.

o Je zorgt voor afstemming tussen het toekomstplan van de Jan Van Eyckschool en het
strategisch beleidsplan van Connected.

« Je detecteert professionaliseringsbehoeften en tracht erop in te spelen via gerichte
initiatieven.

o Je werkt nauw samen met het kernteam en rapporteert aan de DIBETA secundair
onderwijs.

» Via professionalisering versterk je je eigen professioneel functioneren.

Je profiel

« Je bent bachelor of master.

o Je bent sterk in projectcoordinatie en het ondersteunen en begeleiden van complexe
veranderingstrajecten en hebt ervaring in leidinggeven.

o Je bent vertrouwd met de context van secundair onderwijs, bij voorkeur ook vanuit een
beleidsperspectief.

o Je bent flexibel en werkt doelgericht, systematisch en efficiént.

o Je bent gericht op samenwerking, inspireert en motiveert, waardeert de inbreng van
anderen en kan omgaan met weerstanden.

» Je beschikt over een vlotte pen en communiceert helder, zowel mondeling als schriftelijk.
Je bent sterk in netwerking, zowel intern als extern.

» Je kan vlot overweg met de courante softwarepakketten en hebt noties van databeheer.

« Je bent loyaal en gaat discreet om met vertrouwelijke informatie.

« Je werkt overeenkomstig de missie en visie van Connected en de opdrachtverklaring van
Katholiek Onderwijs Vlaanderen.

Ons aanbod
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« Aanstelling zo spoedig mogelijk, met bezoldiging volgens de wettelijke salarisschalen in
onderwijs, diploma-afhankelijk. Beschikken over een bewijs van pedagogische
bekwaamheid biedt een meerwaarde met het oog op je administratieve aanstelling.

«  We bieden een unieke en uitdagende job waarin je het verschil kan maken. Je hebt de
mogelijkheid om je verder te professionaliseren en te investeren in expertiseontwikkeling.

o Zoals steeds in onderwijs start je via een tijdelijk contract, weliswaar met zicht op vaste
benoeming. Je volgt het vakantiesysteem van het onderwijs, waarbij je tijdens de
vakantieperiodes 12 werkdagen prestaties uitvoert, waarvan maximaal 10 tijdens de
zomervakantie.

o Je werkt vanuit het Sint-Baafshuis (+2 dagen/week) en de betrokken scholen (+3
dagen/week).

e Je maakt deel uit van een ambitieuze en dynamische scholengroep en neemt een
vooraanstaande rol op in de realisatie van een schoolproject dat uniek is in Vlaanderen.

Geinteresseerd?

Stuur ten laatste op dinsdag 10 november 2026 een e-mail met jouw motivatie en cv
(samengevoegd in één PDF-bestand) naar vacatures@connected.gent t.a.v. Wouter Boute
(algemeen directeur). De sollicitatiegesprekken gaan door op donderdag 19 november 2026.
Een uitnodiging voor deze gesprekken wordt enkele dagen vooraf gestuurd Gelieve ook je
telefonische contactgegevens toe te voegen.

Heb je interesse maar weet je niet zeker of de jobinhoud jou op het lijf geschreven is?
Contacteer Wouter Boute (0474 51 52 69).

De selectieprocedure bestaat uit een screening op basis van cv en motivatiebrief, een gesprek
met de selectiecommissies en een schriftelijke proef.
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