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Studiedag (leer)loopbaanbegeleiding

PLENUM: VDAB 
Wil je je leerlingen optimaal voorbereiden voor hun stap naar de
arbeidsmarkt of voor verdere opleidingen? Dan is het hoog tijd om de
tools van VDAB te ontdekken en te benutten!
Tijdens deze informatieve lezing laten we je kennismaken met alles wat
VDAB te bieden heeft om jongeren te begeleiden. We geven een
beknopte introductie op onze jongerenwebsite, zodat je precies weet
waar je deze waardevolle bron van informatie kunt vinden. Je leert hoe
je de oriëntatietools van VDAB optimaal kunt benutten, zodat je
leerlingen hun interesses en vaardigheden kunnen verkennen en
gerichter kunnen kiezen voor hun toekomstige carrière. Ook delen we
waardevolle inzichten over verschillende beroepen en sectoren, zodat je
leerlingen een goed beeld krijgen van wat hen te wachten staat.
Kortom, als je het beste wilt halen uit de begeleiding van je leerlingen in
hun zoektocht naar de arbeidsmarkt of verdere opleidingen, dan mag je
deze lezing niet missen. Laat VDAB je helpen om hun toekomst vorm te
geven en hen de tools te geven die ze nodig hebben om succesvol te
zijn. We kijken ernaar uit je te verwelkomen!

Door: Blend jongerenproject 

Workshop 1: Zie mij

Tijdens deze workshop willen we handvaten aanreiken aan leerkrachten.
Samen met jongeren gaan we in gesprek om te kijken op welke manier
jongeren gesterkt kunnen worden in het maken van een keuze na het
secundair onderwijs. Wat is hierin de rol van de leraar, hoe kijken
jongeren hiernaar? Moet de leraar een rol opnemen en op welke wijze
verwachten jongeren dat dit gebeurt? Leerkrachten krijgen de ruimte om
elkaar te inspireren en van elkaar te leren. 
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Workshop 2: Architect van mijn eigen succesvolle loopbaan

De vragen in de waaier zetten jongeren aan het denken over hun
persoonlijke ambities en mogelijkheden. Ze motiveren hen om hun
horizon te verruimen, en zijn een bron van inspiratie om
(leer)loopaandenken te stimuleren tijdens individuele of klassikale
gesprekken. Je krijgt in deze workshop eerst een kader dat essentieel is
om de waaier te gebruiken. In het 2e deel ga je concreet aan de slag.

OPGELET: deze workshop wordt over de 2 tijdsblokken gespreid. Je
kan dus geen andere workshop volgen! Geef toch 3 voorkeuren op want
het aantal deelnemers aan deze workshop wordt beperkt om kwalitatief
en concreet te kunnen oefenen met de waaier. 

Door: Steunpunt Onderwijs

Workshop 3: Hefbomen uit het Gemeenschappelijk funderend
Leerplan om doeners te versterken in studie- of beroepskeuze,
arbeidsrijpheid en arbeidsbereidheid

Leerlingen uit arbeidsmarktgerichte opleidingen hun weg helpen vinden
op de arbeidsmarkt of in een verdere opleiding vraagt een aanpak waar
niet enkel leerlingenbegeleiders of leraren algemene vakken mee aan
de slag gaan. In het Gemeenschappelijk funderend Leerplan brengt
Katholiek Onderwijs Vlaanderen leerdoelen samen waar je met het hele
schoolteam je schouders onder zet. We laten je graag kennismaken met
de doelen die inzetten op keuzebekwaamheid, arbeidsrijpheid en -
bereidheid en tonen hoe elke leraar (theorie en praktijk) mee
groeikansen creëert voor leerlingen en hen keuzevaardiger maakt.

Door: Pedagogische Begeleiding KOV
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Workshop 4: Gemotiveerd knopen doorhakken

Een knoop doorhakken is niet eenvoudig, zeker niet als je als jongere tot
het besef komt dat je studiekeuze je hele verdere leven gaat bepalen.
Eens die knoop doorgehakt, is het ook zaak om verbinding te maken
met je keuze. Geen twijfel meer? Kiezen is verliezen? Voldoende
bagage om te starten? Aarzeling of faalangst? UCLL zorgt via ‘KickStart’
dat nieuwkomers, en zeker pioniersstudenten, zich voor 100 procent
verbinden met hun keuze, want motivatie is de grootste factor in
studiesucces.

Door: UCLL

Workshop 5: Soft skills aan het werk: wat en hoe?

In deze workshop gaan we in op het belang van soft skills voor alle
studenten, en vooral voor graduaatsstudenten. Soft skills zijn niet meer
weg te denken uit vacatures, verwachtingen van het werkveld en
bijgevolg ook niet uit onze opleidingen. In deze workshop gaan we in op
wat soft skills zijn, hoe je ze kan ontwikkelen en hoe je ze kan
evalueren. Ook hebben we aandacht voor de moeilijkheden en
verschillende invalshoeken bij de stappen in de ontwikkeling van soft
skills. Enkele concrete voorbeelden uit een aantal graduaatsopleidingen
komen aan bod. 

Door: PXL


