	Casus opa Leo _ Koppeling met raamwerk MW: Thema 8 Eet smakelijk
 

	Casus
Opa Leo (70) is sinds enkele jaren met pensioen na een lange carrière als technieker. Hij had altijd gedroomd van een eigen zaak, reizen door Europa en meer tijd voor hobby’s, maar dat heeft hij nooit gerealiseerd. Hij worstelt met gevoelens van spijt en onrust. “Had ik vroeger maar dit en had ik vroeger maar dat…” is een gedachte die vaak bovenkomt.  Sinds zijn pensioen besteedt hij veel tijd thuis, soms wat lusteloos, soms licht prikkelbaar. Leo wil wel graag meer onder de mensen komen, maar hij weet niet goed hoe en hij heeft moeite met hulp vragen en zoeken. 
Het is zaterdagvoormiddag en Leo wil een kapstok ophangen in de hal. Het boorgat is al gemarkeerd, maar hij twijfelt of de pluggen de juiste maat zijn. Mijn mama Sara en ik komen binnen. Mama ziet opa staan en vraagt “Zal ik even met je meekijken? Wil je dat ik het doe, of doen we het samen?”
Opa knikt dankbaar. Samen bekijken ze de pluggen en hij boort zelf het gat. Het is niet perfect recht, maar ik zie dat opa straalt. Mama ziet het ook en zegt “Knap dat je dat allemaal zelf doet.” Ik zie dat opa opnieuw straalt. Tijd voor een kopje koffie en een koekje, zegt opa.
Op de keukentafel ligt een folder van het lokaal buurtcentrum, die hij een paar dagen geleden uit de brievenbus haalde. Hij heeft ernaar gekeken, maar nog niets meegedaan. “Ah, jij hebt de folder al gezien, papa, zegt mama. “Was er iets dat je aandacht trok?”
“Goh… zegt opa met licht opgetrokken schouders, ze zoeken mensen die op pensioen zijn voor het herstelatelier in de gemeente. Kapotte fietsen, kleine toestellen. Dat soort dingen. Ik weet niet… misschien kan ik dat niet meer. Of het gaat te druk zijn.”
Mama schuift aan tafel. Ze duwt de folder niet naar hem toe, ze wijst niets aan. Ze laat opa wat ruimte. “Wat sprak je er precies in aan? Het klinkt wel als iets waar jij sterk in bent.” Opa kijkt even opzij, alsof hij het niet goed durft toe te geven. “Ja… ik mis dat soms wel. Gewoon… iets maken dat terug werkt. Dat gaf me altijd plezier.” (stilte) “Maar ja. Ik ben uit vorm. En ik ken daar niemand.”  Mama knikt, ze zegt tegen opa: “Dat klinkt eigenlijk heel normaal. Iets nieuws doen is altijd een stap.
Zou je het fijn vinden om eens te gaan kijken? Niet om meteen te beginnen, gewoon om de sfeer op te snuiven?”
Opa fronst licht, daar had hij nog niet gedacht aan “kijken zonder verplichting”, “Gewoon eens gaan zien… ja, dat zou misschien wel kunnen.” Mama glimlacht zacht en vraagt: “Wil je dat ik met je meega tot daar, of ga je liever alleen? Ik wil gerust mee, maar alleen als jij dat wil. Opa denkt na en zegt dan “Misschien ga ik eerst eens alleen. Eens zien hoe het voelt.” “Goed idee. En als je nadien wil vertellen hoe het was, luister ik graag.” opa knikt. Hij pakt de folder op — dit keer niet aarzelend, maar met een beetje trots.
Plots wordt er op de deur geklopt en komt tante Lies binnen. Ze ziet de kapstok hangen, iets scheef, fronst en roept meteen. “Oh papa, dat had je mij toch moeten laten doen. Je hoeft dat allemaal niet meer zelf te doen.” Zonder te vragen haalt ze de boormachine uit de kast.  Ik zie opa een beetje in elkaar zakken en stil worden. “Laat maar, Lies”, zegt hij tenslotte met gelatenheid in zijn stem; “het zal zo wel blijven hangen”. Tante Lies begrijpt zijn reactie niet. Thuis zegt ze later tegen mama: “Papa wordt moeilijker. Ik snap niet waarom hij zo koppig is.”

	Deel 1
Doelgericht observeren LPD 3
Inzetten op doelgericht observeren: 
Via deze opdracht onderzoeken we welke agogische vaardigheden gepast zijn bij volwassenen. 
Als eerste stap observeren we bijgevolg de agogische vaardigheden ten aanzien van volwassenen en hoe volwassenen hierop reageren.
· Beschrijf het gedrag van mama (wat zegt ze, wat doet ze, enz ten aanzien van opa 
· Beschrijf vervolgens het gedrag van opa (welke reactie toont opa, wat zegt hij, welke signalen zendt hij uit, enz) 

· Beschrijf het gedrag van tante Lies (wat zegt ze, wat doet ze, enz ten aanzien van opa 
· Beschrijf vervolgens het gedrag van opa (welke reactie toont opa, wat zegt hij, welke signalen zendt hij uit, enz) 

	Gedrag van mama
Wat zegt en doet mama.
	Reactie van opa
	(mogelijke aanvulling bij deze opdracht)
Vind je dit een goede interactie, tussenkomst of aanpak? Omcirkel

	“Zal ik even met je meekijken? Wil je dat ik het doe, of doen we het samen?”  
	Opa knikt dankbaar.
	🙁    😶    🙂


	“Knap dat je dat allemaal zelf doet.”
	opa straalt opnieuw.
	🙁    😶    🙂


	“Ah, jij hebt de folder al gezien, papa, zegt mama. “Was er iets dat je aandacht trok?” 

	Opa antwoordt : Ik weet niet… misschien kan ik dat niet meer. Of het gaat te druk zijn.” 
	🙁    😶    🙂


	…
	
	

	
	
	




	

	Gedrag van tante Lies
Wat zegt en doet tante Lies.
	Reactie van opa
	(mogelijke aanvulling bij deze opdracht)
Vind je dit een goede interactie, tussenkomst of aanpak? Omcirkel

	Ze ziet de kapstok hangen, iets scheef, fronst en roept meteen. “Oh papa, dat had je mij toch moeten laten doen. Je hoeft dat allemaal niet meer zelf te doen.” Zonder te vragen haalt ze de boormachine uit de kast.
	Opa zakt een beetje in elkaar en wordt stil. Hij zegt: Laat maar Lies, het zal zo wel blijven hangen.
	🙁    😶    🙂


	…
	
	

	
	
	




	Deel 2
Agogische vaardigheden onderzoeken passend bij de levensloopfase
Vervolgens zoeken we verbanden tussen het gedrag, de tussenkomst, de aanpak die we observeren uit de casus en of deze passend is voor deze levensloopfase.
Om dit verband te onderzoeken, bieden we de lln als kader hiervoor de 4 S’en.
De lln toetsen het gedrag van mama en tante Lies af op de 4 S’en. 

	Gedrag van mama
Wat zegt en doet mama.
	Reactie van opa
	(mogelijke aanvulling bij deze opdracht)
Vind je dit een goede interactie, tussenkomst of aanpak? Omcirkel
	Is dit gedrag een voorbeeld van 
· Stimuleren
· Steunen
· Sturen
· Samenwerken

	“Zal ik even met je meekijken? Wil je dat ik het doe, of doen we het samen?”  
	Opa knikt dankbaar.
	🙁    😶    🙂

	Ze biedt hulp = steunen
Ze vraagt of hij het samen wil doen = samenwerken

	“Knap dat je dat allemaal zelf doet.”
	opa opnieuw straalt.
	🙁    😶    🙂

	Ze benoemt een talent = stimuleren

	“Ah, jij hebt de folder al gezien, papa, zegt mama. “Was er iets dat je aandacht trok?” 

	Opa antwoordt : Ik weet niet… misschien kan ik dat niet meer. Of het gaat te druk zijn.” 
	🙁    😶    🙂

	Ze luistert naar opa, opa voelt zich gehoord =  steunen

	…
	
	
	

	
	
	
	



	Gedrag van tante Lies
Wat zegt en doet tante Lies.
	Reactie van opa
	(mogelijke aanvulling bij deze opdracht)
Vind je dit een goede interactie, tussenkomst of aanpak? Omcirkel
	Is dit gedrag een voorbeeld van 
· Stimuleren
· Steunen
· Sturen
· Samenwerken

	Ze ziet de kapstok hangen, iets scheef, fronst en roept meteen. “Oh papa, dat had je mij toch moeten laten doen. Je hoeft dat allemaal niet meer zelf te doen.” Zonder te vragen haalt ze de boormachine uit de kast.
	Opa zakt een beetje in elkaar en wordt stil. Hij zegt: Laat maar Lies, het zal zo wel blijven hangen.
	🙁    😶    🙂

	Ze beslist zelf = geen samenwerking
Ze activeert opa hierdoor niet, ze doet het zelf =  geen stimuleren
Ze luistert ook niet naar opa, ze geeft zelf aan dat hij het niet zelf meer moet doen = geen steunen
Ze stuurt wel, maar ze neemt het zelf helemaal over, het is niet met als doel om structuur te bieden.

	…
	
	🙁    😶    🙂

	



De lln zochten nu verbanden tussen de verzamelde data en besluiten vervolgens welke aanpak uit de casus volgens hen de meest geschikte aanpak is passend bij ouderen.
Mogelijke uitbreiding of verdieping in functie van differentiatie: Hoe kan Lies haar zorgzaamheid omzetten naar meer activerende benadering?

	Deel 3
Aanbod onderzoeken bij de levensloopfase
Vervolgens kan je met leerlingen ook dieper ingaan op het aanbod uit de casus dat aan bod komt.
· Bevraag lln welk aanbod er in de casus aan bod komt (een folder van het lokaal buurtcentrum waarin staat dat men voor mensen die op pensioen zijn een herstelatelier in de gemeente oprichten)
· Hoe dit aansluit bij de levensloopfase van opa (levensgebeurtenissen op pensioen gaan, in het kader van differentiatie kan je lln ook de link met Erikson laten onderzoeken; Wat heeft Leo nodig om positiever naar deze levensfase te kijken?)
Vervolgens geef je de lln de onderzoeksopdracht om het aanbod voor 65+’ers in de eigen gemeente te bekijken ( = volgens suggestie in raamplan).

	Deel 4
Linken en uitbreiding naar andere leerplandoelen
LPD 34 de lln maken kennis met volwassenen en settings. 
· Je kan op bezoek gaan naar een herstelatelier, of een ander aanbod voor 65+’ers vanuit de gemeente
· Je kan grootouders uitnodigen op school (suggestie bij dit thema in het raamplan in combinatie met thema eet smakelijk)
LPD 33 Lln passen ondersteunende agogische vaardigheden toe.
De lln oefenen de sociale en communicatieve vaardigheden (je kan dit laten aansluiten bij lpd 6 de lln gaan op een gepaste manier om met volwassenen en passen sociale en communicatieve vaardigheden toe.
· Via rollenspel met elkaar laat je lln enkele van bovenstaande vaardigheden oefenen:
· Bv een aanmoediging geven
· Hulp bieden, maar vanuit dialoog: eerst vragen of de ander het samen wil doen
· ...
· Tijdens het bezoek van de grootouders op school of het bezoek aan het atelier zetten lln verder in op deze vaardigheden, ze krijgen feedback/evaluatie op lpd 6 vanuit de aangeleerde en geoefende sociale en communicatieve vaardigheden die aansluiten als gepaste agogische vaardigheden (onderzocht en geoefend in voorgaande opdracht)

	Samengevat
Focus op LPD 30: De lln onderzoeken agogische vaardigheden en aanbod passend bij de levensloopfase van de volwassene.
Gelinkt aan
· LPD 3: observeren
· LPD 33: vanuit de casus passen de lln ondersteunende (ped)agogische vaardigheden toe, bv. grootouders uitnodigen in de klas of agogische vaardigheden oefenen in een rollenspel.
· LPD 6 de lln gaan op een gepaste manier om met volwassenen en passen sociale en communicatieve vaardigheden toe
· LPD 34 ifv kennismaking met ouderen, je kan de lln het aanbod laten verkennen in de eigen gemeente voor 65+’ers)
Opbouw opdracht:
1. Doelgericht observeren LPD 3
Inzetten op doelgericht observeren: Via deze opdracht onderzoeken we welke agogische vaardigheden gepast zijn bij volwassenen. 
Als eerste stap observeren we bijgevolg de agogische vaardigheden ten aanzien van volwassenen en hoe volwassenen hierop reageren.

2. Agogische vaardigheden onderzoeken passend bij de levensloopfase (LPD 30)
· Vervolgens zoeken we verbanden tussen datgene wat we observeren uit de casus. 
· Wat herken je bij opa vanuit de levensloopfase?
· We bieden de lln als bron hiervoor het model van de 4 SS’en.
· En besluiten welke aanpak uit de casus volgens ons de meest geschikte aanpak is. 
3. Aanbod onderzoeken passend bij de levensloopfase (LPD 30)
4. LPD 33 Lln passen ondersteunende agogische vaardigheden toe (bv. door grootouders uit te nodigen op school, op bezoek te gaan naar een aanbod uit de gemeente)
5. LPD 6 De lln oefenen sociale en communicatieve vaardigheden: op een gepaste manier omgaan met volwassenen en passen sociale en communicatieve vaardigheden toe vanuit wat ze onderzoeken over agogische vaardigheden, via rollenspelen, via de omgang met ouderen tijdens het bezoek ...

(ter info: een sociale en communicatieve vaardigheid is ook een (ondersteunende) agogische vaardigheid: let op voor dubbel evalueren, bekijk binnen welk LPD je dat wil binnenbrengen bij een bepaalde opdracht)



