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1 Evolutie lerarentekort vrij onderwijs Brussel 2021-2022 (bevraging 

KOCB) 

1.1 BaO 

 

• Deelname scholen: 70/74 

• Aantal niet ingevulde FTE’s: van 83 (september) tot 120 (na paasvakantie) 

• Aantal langdurig afwezige FTE’s (meer dan 14 dagen): 89 

• Scholen met volledig team: 31% 

• Scholen met tekort van 2 of meer leraren: 48% 

 

Bevraging KOCB

2021-2022 Sep Okt Jan Mrt Apr Sep Okt Jan Mrt Apr Sep Okt Jan Mrt Apr

FTE's niet 

ingevuld Opm

0 21 27 20 17 21 32% 36% 27% 25% 31%

0,5 3 6 6 2 4% 8% 9% 3% 2 3 3 1

1 20 15 16 14 9 30% 20% 22% 21% 13% 20 15 16 14 9

1,5 2 4 1 1 4 3% 5% 1% 1% 6% 3 6 2 2 6

2 18 18 13 12 10 27% 24% 18% 18% 15% 36 36 26 24 20

2,5 3 3 5 4% 4% 7% 8 8 13

3 3 4 10 5 11 5% 5% 14% 7% 16% 9 12 30 15 33

3,5 1 1 1% 1% 4 4

4 1 2 5 1 1% 3% 7% 1% 4 8 20 4

4,5 1 1% 5

5 1 1 5 1% 1% 7% 5 5 25

6 1 1 1 2% 1% 1% 6 6 6

6,5

7 1 1% 7

8

9 1 9

10 1 1% 10

11

12

15

20 1 1 1% 1% 20 20

Totaal 66 74 74 67 70 100% 100% 100% 100% 100% 83 90 120 123 120

Geen info 7 4 92 74 89 Langdurig (>14 dagen)

(Bu)BaO VO

Aantal

scholen

%

scholen

Tot

FTE
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1.2 SO 

 

• Deelname scholen: 17/27 

• Aantal niet ingevulde FTE’s: van 42 (september) tot 74 (na paasvakantie) 

• Aantal langdurig afwezige FTE’s (meer dan 14 dagen): 45 

• Scholen met volledig team: 18% 

• Scholen met tekort van 5 of meer leraren: 47% 

• Niet ingevuld: AV-vakken in TSO/BSO, talen, wetenschappen, wiskunde en godsdienst 

2 Brussels samenwerkingsverband lerarenopleidingen, scholen en 

begeleiding 

2.1 Leden 

• De lerarenopleidingen van Odisee vertegenwoordigd door Ann Verreth (algemeen directeur) 

• De lerarenopleidingen van KU Leuven Campus Brussel vertegenwoordigd door Tom Van 

Puyenbroeck (academisch beheerder) 

• De Brusselse scholen en scholengemeenschappen basisonderwijs, vertegenwoordigd door 

Christel Herbosch (coördinator basisonderwijs) 

• De Brusselse scholen en de scholengemeenschap Sint-Gorik secundair onderwijs, 

vertegenwoordigd door Maïté Schiepers (coördinerend directeur) 

• De pedagogische begeleiding en de Brusselwerking binnen Katholiek Onderwijs Vlaanderen, 

vertegenwoordigd door Lieven Boeve (directeur-generaal) 

 

Bevraging KOCB

2021-2022 Sep Okt Jan Mrt Apr Sep Okt Jan Mrt Apr Sep Okt Jan Mrt Apr

FTE's niet 

ingevuld Opm

0 4 13 9 6 3 20% 48% 36% 33% 18%

0,5 1 2 1 4% 8% 6% 1 1 1

1 5 3 1 2 1 25% 11% 4% 11% 6% 5 3 1 2 1

1,5 1 1 1 1 5% 4% 4% 6% 2 2 2 2

2 7 1 2 1 3 35% 4% 8% 6% 18% 14 2 4 2 6

2,5 1 1 1 4% 4% 6% 3 3 3

3 2 3 2 2 7% 12% 11% 12% 6 9 6 6

3,5 1 2 1 4% 8% 6% 4 7 4

4 1 1 5% 4% 4 4

4,5

5 1 2 5 4% 8% 29% 5 10 25

6 1 1 0% 4% 4% 0 6 6

6,5 1 4% 7

7 0

8 1 2 11% 8 0 16

9 1 1 6% 9 0 9

10 1 4% 10

11 1 6% 11

12 1 6% 12 AV in TSO-BSO

15 1 6% 15

20

Totaal 20 27 25 18 17 0,9 1 1 1 1 42 44 49 45 74

Geen info 2 9 10 38 55 45 Langdurig (> 14 dagen)

(Bu)SO VO

Tot

FTE

Aantal

scholen

%

scholen
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2.2 Doel 

• Het versterken, verbreden en diversifiëren van de instroom in de lerarenopleidingen van 

generatiestudenten en zij-instromers. 

• Het verhogen van de kwaliteit van opleiding, aanvangsbegeleiding en professionalisering. 

• Het stimuleren van onderwijsinnovatie. 

2.3 Prioriteiten 

• Professionele kern van de lerarenopleiding: co-creatie opleiding nieuwe leraren samen met 

scholen zodat ze klaar en wendbaar zijn voor de schoolpraktijk 

• Zij-instromers: garanderen vlotte overgang vanuit vorige job, warm onthaal binnen onderwijs en 

haalbaar opleidingstraject lesbevoegdheid 

• Aanvangsbegeleiding: afstemming en bundeling van krachten, ook schooloverstijgend, om 

uitstroom te verminderen 

3 Getuigenis aanvangsbegeleiders en startende leraren 

Getuigenis aanvangsbegeleiding (4 min 53 sec) 

Getuigen 

- Celesta Daniëls (Aanvangsbegeleider Sint-Lukas Kunsthumaniora) 

- Erica Lemmens (Aanvangsbegeleider Lutgardiscollege) 

- Olivier Verhelst (Leraar Don Bosco) 

- Lauren De Smet (Leraar Regina Pacisinstituut) 

- Sarah Geerts (Leraar Imelda-Instituut) 

- Maïté Schiepers (Coördinerend directeur Scholengemeenschap Sint-Gorik) 

- Yannick Noppe (Pedagogisch begeleider Katholiek Onderwijs Vlaanderen) 

4 Context de leraar in Brussel 

4.1 Leeftijd Brusselse leraren 

• In het Brussels Nederlandstalig onderwijs zijn 7.300 mensen professioneel aan de slag. 

Leraren   2018 2018 2018 2018 2018 

Leeftijd   -26 26-35 36-45 46-55 56-65 

    BHG VG BHG VG BHG VG BHG VG BHG VG 

  M 7,5% 5,8% 26,7% 23,4% 27,6% 27,1% 19,0% 23,9% 18,2% 19,3% 

  V 10,1% 7,6% 34,2% 27,5% 27,3% 28,1% 17,9% 23,5% 10,3% 13,1% 

  TOT 9,5% 7,2% 32,2% 26,5% 27,4% 27,9% 18,2% 23,6% 12,3% 14,6% 

 

• Brussel telt beduidend meer leraren in de leeftijdscategorie 26-35 jaar dan Vlaanderen (32,2% 

versus 26,5%), ongeveer evenveel in de leeftijdscategorie 36-45 jaar (27%) en beduidend minder 

in de leeftijdscategorie 46-55 jaar (18,2% versus 23,6%). 

https://guimard-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/stijn_vaneynde_katholiekonderwijs_vlaanderen/EXE6Csjyw0JNo1AZzouVtI0BNX1NxBBivgYbdjBguJlppA?e=IDGQbn
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4.2 Zij-instromers in Brussel 

 

• Jaarlijks starten in Vlaanderen 9.000 nieuwe leraren, 31% hiervan zijn zijinstromers. 

• Van de zijinstromers kiest 10,7% voor het Brussels onderwijs, twee tot driemaal zoveel als het 

Brusselse leerlingenaantal (4,3%) 

4.3 Uitstoom Brusselse leraren uit onderwijsberoep (binnen 5 jaar, leraar jonger dan 30) 

 

• Lager onderwijs (LO): uitstroom in Brussel (17,7%) dubbel zo hoog dan uitstroom in Vlaanderen 

(9,5%) 

• Secundair onderwijs (SO): uitstroom in Brussel (23,9%) hoger dan uitstroom in Vlaanderen 

(23,9%) 

Zij-instromers

Aantal beginnende leraren %

BHG

VG+BHG 9.089

Aantal zijinstromers

BHG 213 8,8% 227 8,3% 302 10,7%

VG + BHG 2411 2729 2.818

Bron SV Grosemans 02/07/2021

pfile (vlaamsparlement.be)

2020-20212015-2016 2018-2019

Niveau Statuut Provincie Start Uit Uit% Uitstroom

KO Vast BHG 100 3 3,0%

KO Vast VG 1610 28 1,7%

KO Tijdelijk BHG 567 92 16,2%

KO Tijdelijk VG 7886 987 12,5%

KO Totaal 11,5%

LO Vast BHG 154 8 5,2%

LO Vast VG 2062 53 2,6%

LO Tijdelijk BHG 829 147 17,7% Dubbel BHG

LO Tijdelijk VG 12304 1168 9,5%

LO Totaal 11,4%

SO Vast BHG 143 9 6,3%

SO Vast VG 3216 132 4,1%

SO Tijdelijk BHG 767 183 23,9% Hoger BHG

SO Tijdelijk VG 13739 2701 19,7%

SO Totaal 18,6%

Totaal 40817 5405 14,4%

Bron SV Grosemans 17/06/2021

pfile (vlaamsparlement.be)

2015-2020 Analyse

Uistroom onderwijsberoep

binnen 5 jaar leraar jongen dan 30


