
   

 

 

 

               

      

                 PROFS internaatdirecteurs  en leidinggevenden: SCHOOLJAAR 2025-2026 

PROFS ‘LIGHT’ 

JAAR 1: VERKENNEN 

DAG 1  25/08: Kennismaking met de job en de 
organisatie  

opdracht onderwijsinternaten; partners, Q-kader, 
decreet onderwijsinternaten, ondersteuning 
KathOndVla (Anja)           

 
                                          
DAG 2:  03/10  Personeelsregelgeving  (I. 
Verdonck) en WOW (I. Van Durme) 
 
DAG 3:  28/11 Beleidsontwikkeling – BVV  -
gedeeld leiderschap – Q-ontwikkeling  
 
 DAG 4:  05/12 Duurzaam personeelsbeleid: 
functioneren en evalueren (attest evaluator) 
(Inge Verdonck -Charona- Christine -Anja) 

Zij sluiten ook aan bij JAAR 2 voor deze dag 

 
 
 
 
  
  

 

JAAR 2: LEREN 

DAG 1:  29/09  VM: Identiteit en pastoraal in de 
lerende organisatie (Christa -Anja) NM: 
Visieontwikkeling en actieplan (B)   
 
DAG 2: 17/11  Beleid rond leercoaching (B) 
 
DAG 3: 05/12 Duurzaam personeelsbeleid: 
functioneren en evalueren (attest evaluator) (Inge 
Verdonck -Charona- Christine -Anja) 
 
DAG 4: 30/01 Professionaliseren van de 
samenwerking  (Barbara)  
 
DAG 5: 13/02 VM: WOW  (I. Van Durme) 
NM: Intervisie  personeelsbeleid (Charona- 
Christine - Anja)  
 
DAG 6: 27/03 Communiceren als leidinggevende 
met mijn personeel (Eveline Lemmens) 
 
DAG 7: 27/04 Voeren van een financieel en 
materieel beleid (Trui Vermeersch -Nele 
Berghmans, An Vrijders, Katrien De Veuster) 
 
DAG 8: 29/05 Voeren van een 
pestpreventiebeleid (B) 
 
DAG 9: 12/06 Datagestuurd werken D- Van Hove 
 

 

 

 

                 JAAR 3: LEIDEN 

DAG 1: 26/09 Persoonlijk leiderschap en leiding 
geven aan de kwaliteit van de organisatie (Barbara) 
 
DAG 2: 21/10 Ontwikkelingsgericht werken met 
internen (Barbara) 
 
DAG 3: 24/11 Duurzaam ontwikkelingsgericht 
personeelsbeleid (A. Keunen) 
 
DAG 4: 23/01 Beleidsontwikkeling rond fysieke en 
seksuele integriteit (Karen De Wilde) 
 
INHAALDAG JAAR 2: 06/02 Communiceren als 
leidinggevende met mijn personeel ( Eveline 
Lemmens) 
 
DAG 5: 27/02 VM:  WOW  (I. Van Durme) 

NM: intervisie (thema deelnemers) 
(Anja) 

 
DAG 6: 20/03 Samenwerken met ouders (P. Braceval 
en B) 
 
DAG 7: 11/05 Leiden van een lerende organisatie 
(…+ B) 
 
Dag 8: 04/06 Conflicthantering en bemiddeling 
(Sarah Claeys + Barbara) 
 
Dag 9: 26/06 Terug- en vooruitblik – evaluatie -
proclamatie  (Barbara) 
 
 
 


