
VACATURE
Technisch Adviseur (TA) STEM/EMT – Eerste graad + Tweede & Derde graad 
(D- & Doorstroomfinaliteit)
Startdatum: 1 september 2025
School: TISM Bree – STEM-school met toekomstvisie

Functieomschrijving
Als Technisch Adviseur speel je een centrale rol in de 
verdere uitbouw van STEM-onderwijs binnen TISM 
Bree. Je ondersteunt de directie, leerkrachten en 
leerlingen bij:
•	 de versterking van het STEM-beleid in de eerste 

graad;
•	 de ontwikkeling van kwalitatief technisch 

onderwijs in de domeinen elektromechanica 
en mechatronica in de tweede en derde graad 
(dubbele finaliteit én doorstroom);

•	 het pedagogisch-didactisch beleid én de 
optimalisatie van infrastructuur en uitrusting 
binnen het technisch domein.

Je werkt mee aan een toekomstgericht technisch 
onderwijs waarin technologie, innovatie en praktijk 
hand in hand gaan.

Profiel
Je bent een bruggenbouwer tussen technologie en 
onderwijs. Je combineert technische bagage met 
pedagogisch inzicht en een flinke portie organisatie-
talent.
Jij bent of hebt:
•	 een pedagogisch diploma of bereid dit te beha-

len;
•	 bij voorkeur een bachelor of master in een tech-

nische richting;
•	 affiniteit of ervaring met:
	 o      technisch onderwijs en STEM-projecten 	
	 in de eerste graad (mechanica/elektriciteit, 	
	 hout/bouw);
	 o     de vakgebieden elektromechanica en 	
	 mechatronica;
	 o     doorstroomrichtingen binnen STEM 	
	 (zoals Technologische Wetenschappen, 		
	 Mechatronica).

Takenpakket
	• Vakgroepwerking coördineren en overleg plan-

nen met betrokken teams;
•	 Pedagogische en technische noden analyseren 

binnen de toegewezen vakdomeinen;
•	 Opleidings- en nascholingstrajecten initiëren;
•	 Infrastructuur, materiaal en stock beheren, in-

clusief bestellingen;
•	 Up-to-date blijven op vlak van informatica en 

digitale technologie binnen STEM;
•	 Onderwijsvernieuwingen ondersteunen en im-

plementeren;
•	 Netwerken onderhouden met bedrijven, lagere 

scholen en andere onderwijspartners.

Competenties
Wij zoeken een collega die zich herkent in de vol-
gende eigenschappen:
•	 Kritisch & resultaatgericht denken
•	 Sterke communicatieve en sociale vaardigheden
•	 Zelfstandig en initiatiefnemend werken
•	 Coachen, begeleiden en motiveren van collega’s
•	 Flexibel, stressbestendig en analytisch
•	 Overtuigend en nauwkeurig
•	 Zin voor verantwoordelijkheid en organisatie
•	 Affiniteit met digitale tools en innovatie in on-

derwijs

Ons aanbod
•	 Een voltijdse benoembare functie binnen het selectieambt Technisch Adviseur
•	 Verloning volgens de officiële barema’s van Onderwijs Vlaanderen (anciënniteit in de industrie kan mee-

genomen worden)
•	 Extralegale voordelen zoals fietsvergoeding, fietslease, vakantiegeld, eindejaarspremie en personeels-

voordelen via Benefits@work
•	 Kansen tot professionele groei via opleidingen en nascholingen
•	 Deelname aan innovatieve STEM-projecten en netwerken
•	 Een dynamische werkomgeving met focus op samenwerking tussen onderwijs, industrie en onderzoek

Interesse?
Bezorg je motivatiebrief en CV ten laatste op 27 juni 2025 via mail aan Raf Kiggen, directeur TISM: 
rafkiggen@tismbree.eu
Laattijdige kandidaturen worden niet aanvaard (de ontvangstdatum van de mail geldt). Voor meer info kan je Raf 
contacteren via bovenstaand mailadres.


