
 

De Kubus vzw 
 

Vacature voor leidinggevende (m/v) 
 

Het bestuur vzw De Kubus zoekt voor haar basisschool De Wissel (Opitterkiezel 240 A, 3960 Bree) een 
enthousiaste en betrokken leidinggevende (m/v) die het schoolteam ondersteunt en inspireert in het 
realiseren van kwaliteitsvol onderwijs en een positief schoolklimaat. 
De school maakt deel uit van scholengemeenschap De Kubus. 
 
We zijn op zoek naar iemand die leiding geeft aan het schoolteam en samen met het team zorgt voor een 
veilige, stimulerende en gestructureerde leeromgeving voor alle leerlingen. 
 
Competenties 
 

●​ Verantwoordelijkheden opnemen en duidelijke beslissingen nemen, ook in uitdagende situaties. 
●​ Open, respectvolle en tijdige communicatie onderhouden met alle betrokkenen: leerlingen, 

ouders, collega’s en externe partners. 
●​ Constructief omgaan met conflicten en/of meningsverschillen binnen het team. 
●​ Administratie inzetten als hulpmiddel voor beleid, niet als doel op zich. 
●​ Open en constructief samenwerken met je collega-directeurs uit de scholengemeenschap. 
●​ Bijdragen aan een positieve teamcultuur waarin iedereen zich gewaardeerd voelt en het team 

optimaal functioneert. 
●​ Feedback gebruiken om te leren en bij te sturen waar nodig. 
●​ Een open en waarderende dialoog stimuleren over zingeving, waarden en diversiteit, vanuit de 

visie van de katholieke dialoogschool. 
●​ Betrokken zijn bij het klasgebeuren en actief aanwezig zijn in de school. 
●​ Openstaan voor actuele onderwijsvernieuwingen en het team ondersteunen bij de implementatie 

ervan. 
●​ Kwaliteitsontwikkeling en reflectie in het team stimuleren, zodat professionalisering en continue 

verbetering verankerd zijn in de schoolpraktijk. 
 
Verwachtingen 
 

●​ Je bezit ten minste een bachelordiploma. 
●​ Je hebt bij voorkeur professionele ervaring in leidinggeven. 
●​ Je werkt gestructureerd en efficiënt, met oog voor haalbaarheid en draagvlak binnen het team. 
●​ Je communiceert op een open en respectvolle manier en wekt vertrouwen bij collega’s en 

partners. 
●​ Je durft beslissingen te nemen en verantwoordelijkheid te dragen, ook in uitdagende situaties. 
●​ Je motiveert het team, ondersteunt collega’s en draagt bij aan een positief werkklimaat. 
●​ Je begeleidt teamleden in hun professionele groei en stimuleert reflectie. 
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De Kubus vzw 
 
Wat bieden wij? 
 

●​ Een uitdagende fulltimefunctie met ruimte voor professionele groei en ontwikkeling. 
●​ Samenwerking met een gemotiveerd en betrokken schoolteam. 
●​ Een verloning halftijds in het ambt als directeur en halftijds in het ambt van adjunct-directeur, 

startend op 1 mei 2026. 
●​ Mogelijkheid tot vaste benoeming, in de betrokken ambten, na positieve evaluatie(s) na 2 jaar. 

 
Procedure 
 

●​ Gesprekken vinden plaats in de tweede helft van januari 2026, indien de kandidatuurstelling 
weerhouden wordt. Plaats, datum, uur en procedure van de sollicitatiegesprekken zullen later 
worden meegedeeld. 

●​ Indien nodig kan een assessment deel uitmaken van de selectieprocedure. 
 
Interesse? 
 
Stuur je motivatiebrief en CV voor 09/01/2026 naar de directeur coördinatie via e-mail: 
patrick.trines@dekubus-bree.be.  
 
Voor vragen over de functie kun je contact opnemen met Patrick Trines, directeur coördinatie, 
patrick.trines@dekubus-bree.be, 089 82 13 12. 
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