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VACATURE: (coördinerend) PREVENTIEADVISEUR NIVEAU 2 
 
Vzw Katholiek Onderwijs Dijle Demer (KODiD) 
 
Vzw KODiD is op zoek naar een preventieadviseur niveau 2 die mee het verschil wil maken in een 
onderwijscontext. Je krijgt een centrale rol in het uitbouwen van het welzijns- en preventiebeleid én werkt 
actief mee aan infrastructuurdossiers binnen onze scholengroep.  Deze voltijdse betrekking gaat in  
vanaf 1 februari 2026. 
 
Over ons 
Vzw Katholiek Onderwijs Dijle Demer (KODiD) verenigt 14 basisscholen, 2 secundaire scholen en  
1 internaat met meer dan 4.500 leerlingen. Vanuit een dynamisch netwerk streven we naar kwaliteitsvol, 
veilig en warm onderwijs. Je wordt halftijds aangesteld als preventieadviseur in één van onze secundaire 
scholen en internaat en werkt halftijds als coördinerend preventieadviseur. Daarbij ondersteun je het 
schoolbestuur en werk je nauw samen met de lokale directies en preventieadviseurs. 
 

 
Jouw opdracht 

• Je werkt nauw samen met de leden van de preventiedienst en stuurt dit team aan. 
• Je koppelt op regelmatige basis terug naar het bestuur van onze vzw KODiD en fomuleert daarbij 

passende adviezen. 
• Je adviseert en ondersteunt directies bij het uitvoeren van het welzijnsbeleid. 
• Je implementeert en bewaakt het dynamisch risicobeheersingssysteem (DRBS). 
• Je stelt risicoanalyses, globale preventieplannen (GPP) en jaaractieplannen (JAP) op. 
• Je volgt keuringen, verslagen en wetgeving op het vlak van veiligheid en gezondheid op. 
• Je begeleidt arbeidsongevallen, evacuatieoefeningen en interne noodprocedures. 
• Je sensibiliseert personeel via vorming, nascholing en acties rond veiligheid en welzijn. 
• Je neemt actief deel aan overlegmomenten op school- en organisatieniveau. 
• Je ondersteunt bij bouwprojecten, interpretatie van conditiestaatmetingen en 

infrastructuurvragen. 
 

Profiel 
• Je bezit het getuigschrift aanvullende vorming preventieadviseur niveau 2 of bent bereid dit te 

behalen. 
• Je hebt (of wil behalen) een aanvullend pedagogisch diploma. 
• Je werkt systematisch op de werkvloer en bent vlot in communicatie, administratie en planning. 
• Je bent discreet, diplomatisch en oplossingsgericht. 
• Je werkt zelfstandig én in teamverband. 
• Je bent flexibel inzetbaar, werkt op verplaatsing en vergadert waar nodig buiten de schooluren. 
• Je bent creatief in het bedenken van oplossingen voor welzijn en veiligheid. 
• Je hebt interesse in infrastructuur, milieu, veiligheid en hygiëne. 
• Je bent bereid je continu te professionaliseren via opleiding. 
• Je hebt Rotselaar als uitvalsbasis en bent mobiel in dienstverband. 

 



 

 

Wij bieden jou 
• Een stabiele job in een geëngageerde en warme organisatie. 
• Een contract van bepaalde duur, met mogelijkheid tot statutaire aanstelling. 
• Kilometervergoeding en omniumverzekering voor dienstverplaatsingen. 
• Ruime kansen tot vorming en professionele ontwikkeling. 

 
PrakUsch 
 
De selectiegesprekken vinden plaats op maandag 26 januari 2026 vanaf 17 uur. 
Stuur je kandidatuur (motivatiebrief + CV) vóór 21 Januari 2026 
ter attentie van mevrouw Lut Bellekens, algemeen directeur: 

• Per mail: lut.bellekens@kodid.be 
• Of per post: 

vzw KODiD 
Aarschotsesteenweg 39 
3110 Rotselaar 
 
 

 


