RISICO- EN BESCHERMENDE FACTOREN
Welke factoren zorgen ervoor dat dit kind/deze klas al
dan niet tot leren kan komen of zich goed kan voelen?

REALITEIT

Waar loop jij met deze leerling/deze (klas)groep tegenaan?

Wat zie of hoor je?

POSITIEVE ASPECTEN
Wat lukt wel al goed bij deze leerling/deze klas?

Waar of wanneer zien of horen we dat het wel lukt?

Met welke risicofactoren moeten
we rekening houden?

Welke factoren dragen bij tot een

Omschrijf kort en feitelijk de
bezorgdheid via volgende vraagjes : wie,
wat, waar, hoe vaak ?

positief effect?
EFFECT

Hebben de uitgevoerde maatregelen effect voor deze
leerling/deze klasgroep? Bannen, borgen of bijsturen?

Bepaal waarmee je op je
school van start gaat. Werk
hiervoor een tijdspad uit en
bepaal wanneer het gekozen
doel een evaluatiemoment
krijgti.f.v. borgen, bannen of

bijsturen. @

ONDERSTEUNINGSBEHOEFTE
Wie of wat heeft deze leerkracht/deze leerkrachtengroep
nodig om de redelijke aanpassingen te kunnen realiseren?

Zoek goede praktijkvoorbeelden
Analyseer waarom het hier naar
wens verloopt. Bekijk de impact

van wie, wat, waar, wanneer? Hoe

vaak loopt het goed?
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DOEL

Wat wil je (eerst) zien bij deze leerling/deze (klas)groep?
Wat willen we zien of horen bij deze leerling/deze klas?

Formuleer 3 doelen en werk deze

zo concreet mogelijk uit.
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Formuleer welke
ondersteuningsbehoefte de
leerkracht of het team nodig
heeft per passende maatregel.
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Welke maatregelen kiezen we in functie van onze doelen en vanuit de
geformuleerde onderwijsbehoeften van deze leerling/deze klas)?

Formuleer voor elk doel minstens 1
passende maatregel. Hou hierbij rekening
met de beschermende factoren en de
goede praktijkvoorbeelden.

ONDERWIJSBEHOEFTEN
Wat heeft deze leerling/deze klas nodig om onze
vooropgestelde doelen te kunnen bereiken?

Breng per doel de
onderwijsbehoeften van de
leerling in kaart.
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DOEL

Wat wil je (eerst) zien bij deze leerling/deze (klas)groep?
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PASSENDE MAATREGEL

Welke maatregelen kiezen we in functie van onze doelen en vanuit de
geformuleerde onderwijsbehoeften van deze leerling/deze klas)?

ONDERWIJSBEHOEFTEN
Wat heeft deze leerling/deze klas nodig om onze
vooropgestelde doelen te kunnen bereiken?

* analyseren ...
* overleggen ...
* observeren ...
e luisteren naar ...

* hulpbronnen ...
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