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Waarom dit decreet nodig is

• Relatief kleine sector, die lang stiefmoederlijk behandeld is 

• Al decennia (!) complete stilstand op regelgevend gebied

• Administratief kluwen van erkennings- en 

financieringsvormen

• Internen worden niet gelijk behandeld

• Stringente regelgeving  

• Vergaande versplintering



Wat beter wordt voor internaten

• Minder regeltjes 

• Meer middelen 

• Meer duidelijkheid 

• Meer gelijke behandeling 

• Meer mogelijkheden om eigen keuzes te maken 

• Eindelijk erkenning als volwaardige sector binnen 

Onderwijs



Eenvoud en autonomie

1. Eenvoudige omkadering (omkaderingsrekeneenheid (ORE)

2. Beperkte maar volwaardige regelgeving (55 artikelen)

3. Appel op beleidsvoerend vermogen
1. Geen aanhangsel van scholen
2. Schaalgrootte (organiseerbaarheid, personeelsbeleid)



Inzetten op personeel

• Meer inzet op personeel

• Inkanteling contractuele opvoeders in decreten 
rechtspositie

• Behoud salarisschaal beheerder die geen directeur wordt

• Gediversifieerd personeel, ruime bekwaamheidsbewijzen, 
eenvoudige regelgeving



Aanpassingen gedurende het traject

• Toezicht financiële middelen

• ‘Samenwerkingsovereenkomst met een jeugdhulpaanbieder’

• Aanvullen ORE, vanuit eigen middelen

• Leeftijd financier- of subsidieerbare internen

• Aangepaste tabel voor basisomkadering voor het halen van 

de ORE-norm (62.875 ORE) van 68 naar 65 internen. 

Schaalgrootte blijft uiteraard van belang



Aanpassingen gedurende het traject

• De eigenheid van het pedagogisch project vrijwaren met 

een eigen internaatsreglement. 

• Norm ingevulde bijkomende verblijfsdagen gehalveerd naar 

10.000 ORE

• Het werkingsbudget per interne wordt van 1.200 naar 1.300 

euro op jaarbasis

• Onderwijsinternaten met internen basisonderwijs 

tussenkomst infrastructuur cfr. basisonderwijs 

= 70% i.p.v. 60 %.



Wijzingsbepalingen en 
overgangsmaatregelen

• Personeelsmaterie in de wijzigingsbepalingen

• Bijkomende overgangsmaatregel:

Telling doelgroep 3 gebaseerd op 

jeugdhulpverleningsbeslissing of vonnis (nog niet het 

afsprakenkader en ondersteuningsplan).

• Aangepaste berekening voor de omkadering en 

werkingsbudget ingevulde bijkomende verblijfsdagen voor 

het eerste en tweede schooljaar.



Gerichte overgangsmaatregelen
• Voor 2023/2024 gelden vervaltermijnen niet 

• Automatisch erkenning en subsidiëring van bestaande internaten

• Genadejaren starten voor onderwijsinternaten die een 
fusiecompromis afsluiten pas op de teldag voor de berekening van 
de omkadering voor het schooljaar 2025/2026.

• Gedurende drie schooljaren hertellen bij stijging van 20% internen

• Telling doelgroep 3 gebaseerd op jeugdhulpverleningsbeslissing of 
vonnis 

• Voor het eerste schooljaar geldt een aangepaste berekening voor 
de bijkomende omkadering



Gerichte overgangsmaatregelen

• Aangepaste berekening omkadering ingevulde bijkomende 

verblijfsdagen voor het eerste en tweede schooljaar

• Omzetten van ORE naar werkingsbudget tot en met schooljaar 

2030/2031

• Aangepaste berekening voor werkingsbudget de omkadering 

ingevulde bijkomende verblijfsdagen voor het eerste en 

tweede schooljaar

• Aanpassing datum overheveling vestigingsplaats, voor eerste 

schooljaar

• Aanpassing datum melden fusies, voor het eerste schooljaar

• Bijkomend werkingsbudget



Financiering AS IS



Financiering TO BE



Vragen
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