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VACATURE DIRECTEUR BASISONDERWIJS
VOOR EEN VOLTIJDS AMBT
SINT-CATHARINACOLLEGE

SCHOLENGROEP A

Het bestuursorgaan van de VZW Diocesaan Schoolcomité Denderstreek-Zuid wenst met
ingang van 1 september 2025 een directeur aan te werven voor het Sint-Catharinacollege
scholengroep A in Geraardsbergen. Het Sint-Catharinacollege scholengroep A is een
basisschool met ongeveer 500 leerlingen en 50 personeelsleden verspreid over drie
vestigingen: De Springplank Onkerzele, De Dolfijne School Idegem en De Zeppelin
Geraardsbergen.

Onze school maakt deel uit van het KOG (Katholiek Onderwijs Geraardsbergen)

Samen met de algemeen directeur aangesteld door het schoolbestuur en de
coodrdinerende directeur van de scholengemeenschap ben je als directeur verantwoordelijk
voor de dagelijkse werking van de school. Je zorgt voor de realisatie van de schoolvisie en
het pedagogisch project.

Taakomschrijving en profiel

Als directeur van Sint-Catharinacollege scholengroep A ben jij de drijvende kracht achter
de verdere ontwikkeling van de school.

e Je bent verantwoordelijk voor het onderwijskundig beleid, de dagelijkse leiding en de
financién van de school;

e Je stuurt mee aan bij een aantal operationele taken. Je analyseert het databeheer van
de school en neemt de nodige beslissingen hierin. Je helpt mee met de organisatie en
planning;

e Je creéert een leeromgeving waarin alle leerlingen zich optimaal kunnen ontwikkelen;

e Je stimuleert de professionalisering van het team, zorgt voor een goede werkomgeving
en begeleidt leerkrachten bij hun professionele ontwikkeling. Je stuurt en motiveert het
team van leerkrachten en ondersteunend personeel;

e Je professionaliseert jezelf op heel regelmatige basis;

e Je waakt over en evalueert de kwaliteit van het onderwijs;

e Je leidt de personeelsvergaderingen;

e Je bepaalt mee de strategische doelstellingen van de school;

e Je voert functioneringsgesprekken en evaluaties;
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e Je stimuleert innovatie in het onderwijs;

¢ Je onderhoudt goede relaties met de verschillende partners van de school, zoals
ouders, CLB, overheidsinstanties, scholengemeenschap...;

e Je draagt de eindverantwoordelijkheid in leerlingendossiers en klassenraden,;
e Je zorgt voor een veilige en inclusieve leeromgeving;
e Je bent een teamspeler;

e Je staat volledig achter de schoolvisie en het pedagogisch project van de school (zie
https://centrumgeraardsbergen.sintcatharinacollege.be/schoolvisie/);

e Je bent flexibel en je werkt probleemoplossend en resultaatgericht;
e Je bent stressbestendig;

e Je hebt aandacht voor het welbevinden van leerlingen en personeelsleden. Je vertoont
empathie in persoonlijke gesprekken;

e Je bent mondeling en schriftelijk communicatief vaardig. Je kan een boodschap op een
heldere manier overbrengen;

e Je bent een goede organisator en administratief onderlegd.

Wat bieden wij?

e Ruimte voor persoonlijke groei en professionele ontwikkeling;
e Een vaste benoeming na een positieve evaluatie;
e Een aangename werkomgeving;

e Professionele ondersteuning door de algemeen directeur en de codrdinerende
directeur van de scholengemeenschap.

Kwalificaties
¢ Je hebt minstens een bachelordiploma en een pedagogisch bekwaamheidsbewijs;
e Je beschikt over een ruime ervaring in het onderwijs;

e Je hebt kennis van de onderwijswetgeving en het referentiekader voor
onderwijskwaliteit in het bijzonder.


https://centrumgeraardsbergen.sintcatharinacollege.be/schoolvisie/
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Procedure

De kandidaten sturen hun sollicitatiebrief met motivatie en curriculum vitae uiterlijk tegen
woensdag 30 april naar de voorzitter van het bestuursorgaan van de VZW Diocesaan
Schoolcomité Denderstreek Zuid, dhr. Geert Flamand, Collegestraat 11 9500
Geraardsbergen. De kandidaten kunnen hun sollicitatiebrief met motivatie en curriculum
vitae ook mailen naar geert.flamand@skynet.be.

De sollicitanten die weerhouden zijn, zullen uitgenodigd worden voor een schriftelijke proef
op zaterdag 10 mei om 09.00 uur. Wie slaagt in de schriftelijke proef zal daarna
uitgenodigd worden voor een sollicitatiegesprek op woensdagnamiddag 28 mei. De
kandidaturen worden met de nodige discretie behandeld.
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