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Algemene intro Leerpunt
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In welke mate ben je al vertrouwd 
met Leerpunt en/of haar 

materialen? 
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De Morgen, 15 november 2022

De Standaard, 15 november 2022

De Tijd, 29 november 2023

Knack, 29 november 2023
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Leerpunt als onafhankelijk kenniscentrum

• Didactische kennisbasis ontwikkelen

• Evidence-informed aanpak stimuleren

• Co-creatie

www.leerpunt.be

www.leerpunt.be/nieuwsbrief
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Doelpubliek

• (Student-) Leerkrachten kleuter; lager, secundair
• Ondersteuners
• CLB-medewerkers
• Pedagogisch begeleiders, schoolontwikkelaars
• Lerarenopleiders
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Rol
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Organogram
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Hoe? 
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Evidence-informed werken
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Evidence-informed werken

• Verschillende ‘databronnen’
• Wetenschappelijke kennis
• Praktijkkennis
• Data

• Triangulatie

• Multiperspectivisme
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Evidence-informed werken

PLAN 
       Contextanalyse, hypothesevorming, co-creatie

DO
       Implementatie van acties, monitoring en bijsturen

CHECK 
       Analyse op basis van diverse bronnen

ACT 
       Bijsturen, opschalen, (her)oriënteren, doorstart 
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Evidence-informed werken en…

• Toegang tot onderzoek 
• Lerende organisatie 
• Borging
• Betrokkenheid en samenwerking

=> Bruggenbouwers  
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Onderwijsbehoeften identificeren

Doel 
Leraren begeleiden bij het herkennen van onderwijsbehoeften en het ontwikkelen 
van acties gebaseerd op diverse bronnen van evidentie.

Aanpak
• Voorbereiding: Leraren brengen recente observaties, toetsgegevens of leerlingvragen 

mee.
• Behoeften identificeren: In kleine groepen worden onderwijsbehoeften besproken en 

vastgesteld.
• Onderzoeksvragen formuleren: Behoeften worden omgezet in gerichte 

onderzoeksvragen.
• Evidentie verzamelen: Gebruik wetenschappelijke literatuur, schooldata en 

praktijkkennis.
• Actieplanning: Ontwikkel op basis van evidentie concrete verbeteracties.
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Onderwijsbehoeften identificeren
Effectieve Leerstart in Antwerpse scholen (ELIAS)

Doel 
Minder kansrijke kleuters meer kansen geven op een succesvolle leerloopbaan

Aanpak
• Voorbereiding: Kleuterleraren verzamelen observaties en toetsgegevens over 

taalontwikkeling bij kansarme kleuters.
• Behoeften identificeren: In leerteams worden hiaten in taal- en leesdidactiek 

besproken.
• Onderzoeksvraag: “Hoe versterken we de voorbereidende taal- en leesdidactiek voor 

kwetsbare kleuters?”
• Evidentie verzamelen: Gebruik van wetenschappelijke literatuur, schooldata en 

praktijkervaringen.
• Actieplanning: Ontwikkeling van kennisrijke ankerthema’s en implementatie in een 

doorgaande horizontale en verticale leerlijn binnen en van K1 tot K3



11/06/2025 Leerpunt.be

Reflectiecyclus implementeren binnen 
het team
Doel 
Een systematische reflectiecyclus introduceren om continue verbetering 
en evidence-informed handelen te bevorderen.

Aanpak
• Introductie van de reflectiecyclus: Presenteer de stappen van de 

evidence-informed reflectiecyclus:
• Toepassing op eigen praktijk: Laat leraren individueel of in duo's 

een recente les of situatie kiezen en de reflectiecyclus doorlopen.
• Teamdeling: Organiseer een sessie waarin leraren hun ervaringen 

en inzichten delen, gericht op het leren van en met elkaar.
• Verankering in de schoolcultuur: Bespreek hoe deze 

reflectiecyclus een vast onderdeel kan worden van de 
schoolpraktijk, bijvoorbeeld door regelmatige intervisiemomenten.
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Reflectiecyclus implementeren binnen het 
team
LAB Sint-Amands – EI talenbeleid

Doel 
Een systematische reflectiecyclus introduceren om continue verbetering 
en evidence-informed handelen te bevorderen.

Aanpak
• Introductie reflectiecyclus: Het schoolteam introduceert de reflectiecyclus 

om de dalende taalvaardigheid en toetsresultaten te analyseren.
• Toepassing op eigen praktijk: Leraren brengen observaties en 

toetsgegevens in om hun taalonderwijspraktijken te evalueren.
• Teamdeling: In professionele leergemeenschappen (PLG's) delen leraren 

hun bevindingen en bespreken ze effectieve taalpraktijken.
• Verankering in de schoolcultuur: Een klankbordgroep bewaakt de 

wetenschappelijke onderbouwing van het talenbeleid, ondersteund door 
het Centrum voor Taal en Onderwijs (KU Leuven).
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Opdracht – Evidence-informed werken

• Waar loopt het al goed in het implementeren van 
evidence-informed werken in de praktijk? 

• Waar zitten nog verbeterpunten? 

• Wat zou je als begeleidende dienst kunnen 
opnemen? 

• Wat heb je hiervoor extra nodig?
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Kennisbasis ontwikkelen: 
Leerpunt materialen
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Kennisagenda

leerpunt.be/kennisagenda

Thema’s en onderwerpen waarover leraren en 
onderwijsprofessionals aangeven meer kennis 
nodig te hebben om te kunnen lesgeven met 
impact.

Leerpunt zal de komende drie jaar die kennis 
helpen ontwikkelen of verder uitbreiden.
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Differentiatie* Digitalisering* Diversiteit en 
inclusie* Feedback*

Metacognitie en 
ZRL* STEAM* Onderwijs en 

ouders* Taalonderwijs*

Focus 2024-2025
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Focus 2025-2026

Motivatie en 
welbevinden

Kwaliteit didactische 
materialen*

Klasmanagement en 
–organisatie* Wiskunde
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Focus 2026-2027

Ontwikkeling en leren Evaluatie Huiswerk
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Meta-focus 2024-2027
Evidence-informed werken*
(o.a. Azilawati & Hyo-Jeong, 2021; Van den boom-Mullenburg & Vanlommel, 2023; Van Rossum, Ellenbroek & de Vente, 
2020)

Lerende cultuur Borging Betrokkenheid en 
samenwerking
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Komt eraan…. 
Evidence-informed model voor onderwijspraktijken

• VUB

• Oplevering eind juni

• Onderzoeksrapport

• Inspiratiegids

• Praatplaat

• Kennisclips

• Publicatie oktober 2025
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Kennisbasis ontwikkelen

E.E.F. - toolkits Leidraden Onderzoek en 
projecten

Ontsluiten 
ondersteunende 

materialen
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E.E.F.-Toolkits

Leerpunt.be/toolkit

Welke klas- en schoolpraktijk heeft 
een positief effect op leerprestaties, 
tegen welke kost en hoe betrouwbaar 
zijn de resultaten? 
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Toolkits

• Leren & lesgeven in lager en 
secundair onderwijs

• Leren en ontwikkeling bij 
kleuters
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Vaste structuur 

• Wat is … 
• Belangrijkste bevindingen
• Hoe effectief is deze aanpak? 
• Achter het gemiddelde 
• Onderwijsongelijkheid wegwerken
• Hoe kun je deze aanpak toepassen in jouw 

leeromgeving?
• Hoeveel kost deze aanpak? 
• Hoe overtuigend is de evidentie?
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De toolkit

is een 
samenvatting

zegt iets over 
wat eerder 

gewerkt heeft 
en weten-

schappelijk 
onderbouwd is

biedt 
inspiratie voor 

mogelijke 
lespraktijken

is slechts één 
bron
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De toolkit is geen…

absolute 
voorspeller 

van effectieve 
lespraktijken

menukaart 
verzameling 
van concrete 

tips

→ Valorisatieproducten

→ Praktijkverhalen

→ Leidraden
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Aanbevelingen als je werkt met de toolkit

Bekijk effect, 
kosten en 

bewijs samen

Professionele 
expertise en eigen 
context zijn nodig

Betrek ook 
andere bronnen
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Van data naar actie

Doel 

Leraren bewust maken van wat werkt volgens onderzoek, en dit 
koppelen aan hun eigen praktijk.

Aanpak
• Laat het team een overzicht bekijken uit de toolkit (bv. 

over effectieve instructie of feedback). 
• Bespreek in kleine groepjes: Wat herken je? Wat doe je al? 

Wat zou je willen versterken?
• Gebruik een eenvoudig overzicht of een matrix om ideeën 

te ordenen.
• Sluit af met een actieplan: elke leraar kiest 1 concrete stap 

om uit te proberen.
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Achter het gemiddelde

Doel 

Leraren leren kritisch omgaan met onderzoekssamenvattingen 
(zoals effectgroottes).

Aanpak
• Geef een samenvatting uit de toolkit met een hoge 

effectgrootte.
• Bespreek: Wat zegt dit cijfer? Wat zegt het niet? Hoe 

relevant is dit voor onze leerlingen/context?
• Oefening: laat teams de achterliggende factoren benoemen 

(bv. klassamenstelling, ervaring, onderwijsdoel).
• Koppel dit aan hun eigen klaspraktijk.
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Van inspiratie naar de praktijk

Doel 

Inspiratie uit de toolkit vertalen naar haalbare lespraktijken.

Aanpak
• Kies één thema uit de toolkit (bv. motivatie, feedback of 

directe instructie).
• Laat leraren per duo een mini-lesontwerp maken waarin 

ze het principe toepassen.
• Geef tijd om uit te wisselen: 

• Wat werkte goed in het ontwerp? 
• Waar zit twijfel?
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Opdracht met de Toolkit
• Kies een thema die voor jou momenteel rechtstreeks 

relevant kan zijn (i.f.v. professionalisering, 
begeleiding). 

• Lees en interpreteer de iconen bij de toolkit. 

• Welke aanbevelingen neem je mee? 

• (Hoe) Kan je er eventueel mee aan de slag in jouw 
(les- of begeleidings)praktijk? 
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Leidraden

leerpunt.be/leidraden

Gidsen die op een praktische en toegankelijke 
manier onderbouwde kennis verzamelen via 
aanbevelingen.

Aanbod aan inspiratie, ideeën en praktische tips 
om aan de slag te gaan en de onderwijskwaliteit 
te verbeteren.
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Ontwikkelde leidraden

• Onderwijs vanuit hoge verwachtingen
• Differentiatie om onderwijsachterstanden weg te werken
• Wetenschappen in het secundair onderwijs
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Ontwikkelde leidraden
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Ontwikkelde leidraden
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Ontwikkelde leidraden



11/06/2025 Leerpunt.be

De leerling door een andere bril

Doel 
Bewustwording van eigen verwachtingen ten aanzien van leerlingen en 
het effect daarvan op hun leerprestaties.

Aanpak
• Laat leraren individueel nadenken over een leerling waarbij ze 

merken dat de prestaties achterblijven.
• Bespreek in kleine groepjes welke verwachtingen ze hebben ten 

aanzien van deze leerling en waarop deze gebaseerd zijn.
• Introduceer het concept van self-fulfilling prophecy en bespreek 

hoe lage verwachtingen het gedrag en de prestaties van 
leerlingen kunnen beïnvloeden.

• Stimuleer het formuleren van concrete acties om hoge, maar 
realistische verwachtingen te communiceren naar alle 
leerlingen.
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Differentiatie in de praktijk

Doel 
Ontwikkelen van lesactiviteiten die rekening houden met de diverse 
behoeften van leerlingen binnen de klas.

Aanpak
• Introduceer het principe van convergente differentiatie en 

bespreek hoe dit kan bijdragen aan gelijke onderwijskansen.
• Laat leraren in duo's een bestaande les herontwerpen, waarbij ze 

differentiatie toepassen op inhoud, proces of product.
• Bespreek in de groep de gemaakte aanpassingen en reflecteer op 

de haalbaarheid en effectiviteit ervan.
• Stimuleer het opstellen van een plan om deze aangepaste les in 

de praktijk te brengen en de resultaten te evalueren.



11/06/2025 Leerpunt.be

Van misconceptie naar begrip

Doel 
Verbeteren van de aanpak van hardnekkige misconcepties bij leerlingen 
in wetenschapsvakken.

Aanpak
• Bespreek veelvoorkomende misconcepties binnen een specifiek 

wetenschapsdomein.
• Laat leraren in groepjes nadenken over strategieën om deze 

misconcepties te identificeren en aan te pakken, zoals het 
gebruik van diagnostische vragen of conceptuele conflicten.

• Ontwikkel gezamenlijk lesactiviteiten of demonstraties die 
gericht zijn op het corrigeren van deze misconcepties.

• Plan een moment om de effectiviteit van deze interventies te 
evalueren en ervaringen uit te wisselen.
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Komende leidraden

• Feedback om leerprestaties te 
verbeteren

• Werken met ouders

• Metacognitie en zelfregulerend 
leren

• Digitalisering 

• Professionalisering

• Taalonderwijs: kleuter én lager 
onderwijs

• Gedrag in scholen
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Aanvullende materialen

Kwaliteitscriteria
• Doel: Kwaliteitsvolle onderzoeken, 

praktijkverhalen en 
valorisatieproducten voor het 
ontwikkelen en uitbreiden van de 
kennisbasis

• Wetenschappelijke literatuur
• Valorisatieproducten
• Praktijkverhalen 
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Financieringsprojecten



11/06/2025 Leerpunt.be

Financieringsprojecten

Financieringsproject

• Valorisatieprojecten 2024

• Implementatieprojecten 2024

• Implementatieprojecten 2025*

Financieringsproject

• Valorisatieprojecten 2025

*start voorzien AJ 2025-2026
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Valorisatieprojecten

Wetenschappelijke inzichten vertalen

Evidence-informed

Onderwijspraktijk en pedagogisch-didactisch 
handelen versterken

https://leerpunt.be/updates/detail/7-valorisatieproducten-2024
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Implementatieprojecten

Professionalisering en begeleiding

Duurzame implementatie

Evidence-informed werken

https://leerpunt.be/files/overzicht_geselecteerde_implementatieprojecten_20240927.pdf
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Brede basiszorg en verhoogde 
zorg



11/06/2025 Leerpunt.be

Brede basiszorg en
verhoogde zorg

Bijkomende opdracht om de brede basiszorg 
en verhoogde zorg in scholen versterken.
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Afgeronde projecten

Onderzoeksopdracht 

Kennishiaten in brede basiszorg en verhoogde zorg 
https://leerpunt.be/onderzoeken/kennishiaten-brede-basiszorg-verhoogde-zorg
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Onderzoek en projecten in de pijplijn

Financieringsproject

• Begeleidingsprojecten 2024

• Begeleidingsprojecten 2025*

Onderzoeksopdracht

• Gepercipieerde effectiviteit BP

Leidraad
• Groepsdynamieken in de klas, 

incl. aanvulling rond pesten
• Data-ondersteund werken
• Divergente differentiatie
•  Inclusie
Onderzoeksopdracht
• Inclusie
• Redelijke aanpassingen

*start voorzien AJ 2025-2026
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Begeleidingsprojecten

Versterken brede basiszorg en verhoogde zorg

Evidence-informed aan de slag

Scholen en lerarenteams

https://leerpunt.be/files/begeleidingsprojecten_bbz/overzicht_begeleidingsprojecten_20241008.pdf
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Vragen & dialoog
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Bedankt!
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