Planning ProfS 3 Mechelen-Brussel schooljaar 26-27

ProfS 3 (35)
Jaar 26-27

Dinsdag Startdag 10-12 Mechelen, Suenenszaal
15/09 Katrien Van Asch

Keuzesessie: verbindend schoolklimaat: 13-16 uur

Evi Mullens / Stéphanie Van Eyen
Dinsdag Conflicthantering en bemiddeling 9-16
13/10 Martine Van Obbergen

Groep 1, deel 1
Dinsdag Kwaliteitsontwikkeling vanuit identiteit 9-12
10/11 Identiteitsbegeleider : Christel

Reflectiel 13-15 Mechelen, interne zalen
30/11 Conflicthantering en bemiddeling 9-16

Martine Van Obbergen

Groep 2, deel 1
7/12 Conflicthantering en bemiddeling 9-16

Martine Van Obbergen

Groep 1, deel 2
8/12 Conflicthantering en bemiddeling 9-16

Martine Van Obbergen

Groep 2, deel 2
Donderdag | Online keuzesessies
07/1 9-16
Dinsdag Leiding geven aan kwaliteitsontwikkeling 9-16
12/01 Diane Van Hove
Woensdag Reflectie 2 in een school 9-12
27/01
22/02 Onderwijs aan leerlingen met specifieke onderwijsbehoeften. 9-16

Annemie Jennes en Katrien Van Asch

In een school BuBaO uit de regio
Dinsdag Een geintegreerd zorg- en kansenbeleid voeren met een blik op leerlingenbegeleiding 9-12
09/03

Reflectie 3 Mechelen, interne zalen
16/02 in Keuze: Kleuters volgen in hun ontwikkeling  9-12
OVL, IDeze wordt in drie regios’ gegeven: je schrijft hiervoor in (juni 2026) of op de startdag in
03/02 september. Je kiest zelf of je deze sessie in Oost-Vlaanderen, Limburg of Antwerpen gaat
Limburg, volgen.
25/02 in
Antwerpen
Donderdag | Duurzaam personeelsbeleid
15/4 Annick Keunen

9-12 groep 1
13-16 groep 2

Reflectie 4
interne zalen

10-12 groep 2 13-15: groep 1




Katrien Van Asch

Dinsdag Online keuzesessies

04/5

Dinsdag Keuze: meet and greet 9-12 in een school
11/5 Katrien Van Asch

donderdag | Evaluatie met transfer naar het eigen leren en opleiding  9-12 -
10/6 Katrien Van Asch

Certificaatsuitreiking 13-17
Katrien Van Asch
Reflectiebegeleiders
Regiodirecteur

KEUZESESSIES: overzicht

4 halve dagen te kiezen uit volledige aanbod (online of/en fysiek)

Online sessies op 07/01 of 04/05

1. Hoe kan ik als directeur mijn leraar LO ondersteunen en een breed gedragen
bewegingsbeleid op school vormgeven

2. Professionaliseren in een internationale context

3. Werk maken van gelijke onderwijskansen in het basisonderwijs

4. Betrouwbare data verzamelen

5. Collectief leren: een krachtige motor voor professionele groei

6. Strategische planning: van data over prioriteiten tot plan

7. Strategische planning: van data over prioriteiten tot plan: terugkommoment

Fysieke sessies

1. Meet en greet (halve dag) op dinsdag 11/05

2. Verbindend schoolklimaat (halve dag op 15/09)

3. Het jonge kind (halve dag) te volgen op 16/02 in Oost Vlaanderen, Limburg 3/02, Antwerpen
op 25/02




